
   年   月   日 

プリ・テック（株）総務部 御中 

 

採用応募者の個人情報の取扱いについての通知同意書 

採用応募者の皆様の個人情報の利用目的を明示いたしますのでご承諾をお願いします。 

ご承諾の旨を下欄にご署名、ご捺印いただき履歴書等と本用紙を総務部へ提出していただ

く様お願いします。 

A） 個人情報に関する苦情及び相談窓口は、総務部とします。 

責任者：総務課／鈴木 恵 

電話：0563-55-0707 E-mail：recruit@pritech.co.jp 

B） 個人情報の収集目的 

  当社は下記の個人情報を採用目的で収集し利用します。 

・履歴書：氏名、住所、電話番号、年齢、性別、学歴、出身地等 

・成績証明書：氏名、学部、学科、成績の内容等 

・職務経歴書：過去の職種（勤務先及び役職,等） 

・健康診断書：健康的な就業状態の確保・維持管理のため。 

C） 個人情報の第三者提供／当該個人情報を第三者へ提供致しません。 

D） 個人情報の委託／当該個人情報の委託は行いません。 

E） 情報主体が個人情報を与えることの任意性及び当該情報を与えなかった場合に情報主

体に生ずる結果／当該個人情報の提出されない場合は不採用となります。 

F） 個人情報に関する権利／個人情報の開示を申し出ることができます。但し会社が付

与したものの開示はしません。尚、開示等の手続きについては A）に明記の総務部

にて受け付けます。電話又は口頭にて申し出て下さい。 

G） 個人情報の共同利用について 

当社はプリ・テックグループ企業間において、採用活動を円滑に行うために、 

上記 B）の個人情報の全部もしくは一部を、総務部 責任者の管理により共同利用

する場合があります。 

H） 特定の機微な個人情報の収集について 

    当社は法令で定める健康診断書に記載されている情報以外は収集しません。 

Ｉ）     不採用の場合の個人情報の取り扱いについて 

    総務課責任者が適切に消去・廃棄させていただきます。 

 

私は、個人情報の取扱いについて、上記の内容に同意致します。 

    年   月   日 

様式 F-2203-1                署名              印  
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